PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIA
STOSOWANE NA LEKCJACH Z PRZEDMIOTOW ZAWODOWYCH
TEORETYCZNYCH W KLASIE TECHNIK MECHANIZACJI
ROLNICTWA | AGROTRONIKI
w Zespole Szkol Centrum Ksztalcenia Rolniczego w Zarnowcu

I. Sposoby sprawdzania osiagnie¢é¢ edukacyjnych uczniéw. Ocenianie ma na celu:

a) Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiaggni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym zakresie.
b) Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu wlasnego rozwoju.

c) Motywowanie ucznia do dalszej pracy.

d) Dostarczenie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnos$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia.

e) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

I1. Jawnos$¢ ocen:

a) Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow/prawnych opiekunéw, sprawdzone i
ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice/prawni opiekunowie mogg otrzymac do
wgladu do dwoch dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym, po
wczesniejszym uzgodnieniu z nauczycielem.

b) Na prosbe ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiekunéw nauczyciel jest zobowigzany do
uzasadnienia wystawionej oceny.

c¢) Na dwa tygodnie przed koncowym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej (ocena
koncoworoczna) nauczyciel informuje uczniéw o przewidywanej ocenie klasyfikacyjne;.

I11. Gléwne obszary aktywnosci podlegajace ocenianiu:

1) Wypowiedz ustna,( odpowiedzi ustne dyskusje, przemowienia).
2) Prace domowe

a) Dhuzsze dlugoterminowe prace pisemne

b) Krotsze notatka (¢wiczenia, notatki)

3) Aktywnos¢ ucznia

a) praca w grupach

b) wypowiedz ucznia w czasie lekcji

c) referaty i prezentacje multimedialne

d) projekty uczniowskie

e) udzial w konkursach i uroczystosciach

f) uczen w czasie lekcji za aktywnos$¢ nagradzany jest plusami (trzy plusy ,,+” réwnajg si¢ ocenie
bardzo dobrej)

4) Kontrolne prace pisemne

a) catogodzinne prace klasowe (wigksza partia materiatu, zapowiedziana z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem i podawany jest zakres sprawdzanej wiedzy i umiejetnosci
uczniéw, potwierdzona wpisem do dziennika). W semestrze uczen jest zobowigzany do napisania
co najmniej jednej pracy klasowej.

b) sprawdziany(czas trwania dowolny, np. material z 3—5 lekcji, zapowiedziany tydzien wczesniej
I potwierdzony wpisem do dziennika)

c) kartkéwki (15 minutowe, materiat tylko z ostatniej lekeji, lub z ostatnich trzech lekcji,
niezapowiedziana)

5) Uczen ma prawo zgtosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢ w przypadku co najmniej tygodniowe;j
usprawiedliwionej nieobecnos$ci na zajeciach.



IVV. Zasady sprawdzania i oceniania wiadomosci i umiejetnosci ucznia
a) Kazde ¢wiczenie/ zadanie rozpoczete na lekcji uczen ma obowigzek dokonczy¢ w domu
(nauczyciel nie musi mu o tym przypominac).

b) Sprawdziany/testy sg obowigzkowe i sa zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem i sg
odnotowane w dzienniku lekcyjnym danej klasy. Sprawdzong i oceniong prace klasowa uczen
otrzymuje do wgladu najpozniej po uptywie dwoch tygodni od daty pisania pracy. W sytuacjach
losowych termin oddania prac moze by¢ wydtuzony. Prace pisemne przechowywane sa w szkole
do konca danego roku szkolnego do wgladu rodzicow, nadzoru pedagogicznego.

c¢) Niesamodzielna praca podczas sprawdzianu/testu jest rtOwnoznaczna z oceng niedostateczng i
nie podlega poprawie.
d) Kartkowki moga by¢ zapowiedziane lub nie i mogg obejmowac tresci trzech ostatnich lekcji.

e) Jezeli uczen z przyczyn losowych (choroba, pobyt w szpitalu, itp.) nie byt obecny na
sprawdzianie, to musi go napisa¢ w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, nie dluzszym
jednak niz 2 tygodnie od momentu pisania sprawdzianu przez catg klasg. Jezeli nieobecnos¢
ucznia trwata tydzien i dtuzej, termin jest ustalany indywidualnie.

f) Obowiazkiem UCZNIA jest zgtosi¢ si¢ do nauczyciela z prosbg o wyznaczenie terminu pisania
pracy. Jezeli uczen SAM nie zglosi si¢ do nauczyciela z prosba o wyznaczenie terminu lub nie
pojawi si¢ w wyznaczonym terminie, nauczyciel stawia ocen¢ niedostateczng bez mozliwosci
poprawy.

g) Praca poprawkowa jest dobrowolna. Uczen ma prawo poprawia¢ wylacznie ocene
niedostateczng i robi to tylko jeden raz.

h) Oceny z kartkowek, odpowiedzi i prac domowych nie podlegaja poprawie.

1) W przypadku ucieczki ze sprawdzianu/testu, zapowiedzianej kartkéwki lub odpytywania, uczen
otrzymuje ocen¢ niedostateczng bez mozliwosci poprawy.

j) Nauczyciel ma prawo wybra¢ kilka os6b do napisania kartkoéwki. Odmowa jest rOwnoznaczna z
oceng niedostateczng.

k) Uczen ma prawo nie przygotowac si¢ do zaje¢ raz w ciggu jednego semestru szkolnego.
Niewykorzystane zgloszenie nieprzygotowania nie przechodzi na drugi semestr.

1) Powodem zgloszenia nieprzygotowania moga by¢:

- brak pisemnej pracy domowej lub jej czesci;

- nieprzygotowanie do odpowiedzi ustnej;

- brak podre¢cznika, zeszytu ¢wiczen lub zeszytu przedmiotowego;

- brak nawet jednej strony materiatu, ktory nauczyciel zlecit odkserowac i przynie$¢ na nastepna
lekcje.

m) W przypadku zgloszenia nieprzygotowania uczen nie pisze niezapowiedzianej kartkowki 1 nie
odpowiada z trzech ostatnich lekcji. Nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ wiadomosci ucznia z tego
samego materiatu (co nie oznacza, da¢ te same zadania) na kolejnej lub kilku kolejnych lekcjach.
Nieprzygotowanie nie obejmuje natomiast zapowiedzianych kartkowek, sprawdziandw/testow,
lekcji powtorzeniowych.

n) Na lekcji powtorzeniowej nauczyciel ma prawo odpytywania z zakresu materiatu
powtorzeniowego, tzn. nie tylko z ostatnich lekcji.

0) Uczen jest zobowigzany do posiadania na lekcji zeszytu, podrecznika, i1 zeszytu ¢wiczen
(chyba, Ze nauczyciel zaleci inaczej). Brak jednej w wyzej wymienionych rzeczy rownoznaczne
jest z nieprzygotowaniem si¢ do lekcji.

p) Uczen ma obowigzek odrabiania prac domowych. Za niewykonanie pracy, lub prace
niesamodzielng uczen otrzymuje ocene¢ niedostateczng.



q) Nauczyciel ma prawo podsumowac¢ prace na lekcji (lub jej brak) oceniajac jedng osobg lub
grupe osob. W przypadku niewykonania przez jedng osobe zadania, ktore powierzyt jej
nauczyciel, cata grupa moze otrzymac ocen¢ niedostateczng, bez mozliwosci poprawy.

r) Uczen, ktéry podczas prac pisemnych korzysta ze zrodel niedozwolonych przez nauczyciela,
otrzymuje ocen¢ niedostateczng i nie ma mozliwosci poprawy tej pracy.

s) Oceny z odpowiedzi ustnych uczen moze poprawia¢ na swojg prosbe w ciggu dwoéch tygodni
od uzyskania oceny. Jest zobowigzany do zgloszenia przed lekcja gotowosci odpowiedzi. Moze
by¢ wowczas pytany z zakresu materialu z 5 jednostek lekcyjnych poprzedzajacych termin
odpowiedzi.

t) Obowigzujaca skala ocen:

1) stopien celujacy 6,

2) stopien plus bardzo dobry +5,

3) stopien bardzo dobry 5,

4) stopien plus dobry +4,

S)stopien dobry 4,

6) stopien plus dostateczny +3,

7)stopien dostateczny 3,

8) stopien plus dopuszczajacy +2,

9)stopien dopuszczajacy 2,

10) stopien plus niedostateczny +1.

11) stopien niedostateczny 1.

u) Kryteria ocen ustnych metod sprawdzania osiggnig¢ uczniow:
1) zawarto$¢ merytoryczna,

2) kompozycja logiczna i spdjnos$¢ rozwigzania,

3) uzasadnienie wypowiedzi,

4) stosowanie jezyka zawodowego, branzowego,

5) sposob prezentacji — umiejetnos¢ formutowania mysli.

w) Kryteria ocen sprawdzianow i kartkowek:

1) sprawdziany i kartkowki oceniane sg w skali 1 - 6 wedtug skali procentowej, ktora jest

przedstawiana uczniom,

2) przyjmujac 100% punktow za cato$¢ pracy ustala si¢ nastepujacy sposob przeliczania

uzyskanych punktéw na oceny: Ocena % prawidtowych odpowiedzi (przedmioty zawodowe w

ksztatceniu teoretycznym)

celujacy 100%

plus bardzo dobry 96%-99%

bardzo dobry 90%-95%

plus dobry 83%-89%

dobry 75%-82%

plus dostateczny 63%-74%

dostateczny 50%-62%

plus dopuszczajacy 43%-49%

dopuszczajacy 30%-42%

plus niedostateczny 20%-29%

niedostateczny <20%

V. Postanowienia koncowe

1. Pozostale kwestie nieujete w PZO reguluja wewnatrzszkolne zasady oceniania.

2. PZO podlega nowelizacjom wynikajagcym ze zmian w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania.
3. TRYB PODWYZSZANIA PRZEWIDYWANYCH ROCZNYCH OCEN
KLASYFIKACYJNYCH - procedura zgodna ze Statutem Szkoty.



4. Postanowienia koncowe Nauczyciel na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznych lub innych placowek specjalistycznych zobowigzany jest do obnizenia wymagan
w stosunku do ucznia, ktory takie zaswiadczenie posiada lub stosowac si¢ do zalecen w/w
poradni.

WYMAGANIA EDUKACYJINE Z PRZEDMIOTU RYSUNEK TECHNICZNY
Szkola: ZSCKR W ZARNOWCU
Ilo$¢ godzin: Sredniorocznie 1h tygodniowo
ZAWOD: Technik Mechanizacji Rolnictwa i Agrotroniki
Rok szkolny: 2020/2021
Nauczyciele prowadzacy: Tomasz Pustulka

Ponizsze wymogi edukacyjne dotycza nastepujacych tresci ksztalcenia:

1. Klasyfikacja, normalizacja, zasady oraz symbole graficzne w rysunku technicznym
maszynowym i elektrycznym.

2. Sporzadzanie rysunkow technicznych maszynowych, schematdéw ideowych rysunkéw maszyn i
urzadzen elektrycznych, uktadow elektrycznych i elektronicznych.

3. Sporzadzanie schematow montazowych rysunkdw maszyn i urzadzen elektrycznych, uktadow
elektrycznych i elektronicznych, pneumatycznych i hydraulicznych.

4. Sporzadzanie rysunkow wykonawczych i ztozeniowych czgsci maszyn.

5. Wykorzystanie programow komputerowych w rysunku technicznym elektrycznym.

Ocena dopuszczajaca: Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

- zna zasady sporzadzania rysunku technicznego maszynowego

- potrafi rozpozna¢ symbole graficzne, w schematach ideowych, zabezpieczenia maszyn
elektrycznych, urzadzen i instalacji elektrycznych, urzadzen energoelektronicznych 1
elektronicznych;

- potrafi sporzadzi¢ schematy ideowe prostych uktadow elektrycznych i elektronicznych zgodnie
z zasadami rysunku technicznego elektrycznego oraz pneumatycznych i hydraulicznych;

- potrafi sporzadzi¢ schematy montazowe prostych ukladoéw elektrycznych i elektronicznych; -
potrafi sporzadzi¢ rysunek ztozeniowy i wykonawczy prostych czgsci maszyn;

- dobra¢ dokumentacje technicznag, katalogi i instrukcje obstugi w celu wykonania schematow
ideowych i montazowych uktadow elektrycznych i elektronicznych, pneumatycznych i
hydraulicznych;

- potrafi zorganizowac¢ stanowisko pracy z wykorzystaniem komputera zgodnie z obowigzujacymi
wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej
i ochrony srodowiska;

- potrafi wskazac 1 obstuzy¢ programy komputerowe wspomagajace wykonywanie wymienionych
powyzej zadan.

Ocena dostateczna: Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
- potrafi sporzadza¢ zgodnie poleceniem i zasadami rysunek techniczny maszynowy
- potrafi poprawnie zanalizowaé schematy ideowe i montazowe w zakresie potgczen elementéw i

uktadéw elektrycznych,
- potrafi poprawnie zanalizowaé schematy ideowe i montazowe w zakresie potaczen elementow
uktadow elektronicznych;

- potrafi poprawnie zanalizowa¢ schematy w zakresie potaczen pneumatycznych i
hydraulicznych;



- potrafi sporzadzi¢ dokumentacje wykonanych zadan z wykorzystaniem programow
komputerowych;
- potrafi dobra¢ programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan zawodowych.

Ocena dobra: Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

- potrafi zanalizowac¢ tresci dokumentacji technicznej, katalogéw i instrukcji obstugi;

- potrafi wyjasni¢ zasady sporzadzania dokumentacji z wykonywanych prac;

- potrafi dokona¢ analizy poprawnosci sporzadzonego schematu ideowego, montazowego,
rysunku wykonawczego i ztozeniowego;

- potrafi samodzielnie sporzadzi¢ dokumentacje¢ techniczng z wykorzystaniem programow
komputerowych.

Ocena bardzo dobra: Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

- poprawnie wykorzystuje wiedze do rozwigzania problemow teoretycznych i praktycznych;

- potrafi zaplanowac, zorganizowac i wykonac sporzadzenie dokumentacji technicznej uktadow i
instalacji mechatronicznych;

- potrafi zaplanowac, zorganizowac i wykonac sporzadzenie dokumentacji technicznej uktadow
mechatronicznych na podstawie opisu stownego, instrukcji;

Ocena celujgca: Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

- spetnia kryteria na ocen¢ bardzo dobra, opanowat w petni wymagania programowe a jego
wiadomosci i umiejetnosci sg tworcze (stosuje nowatorskie rozwigzania, podejmuje dodatkowe
prace) i ztoZone.

- potrafi wykorzystywac¢ wiedz¢ w sytuacjach problemowych;

- umie formutowac problemy oraz poddawac je analizie;

- potrafi stosowaé nickonwencjonalne metody rozwigzywania trudnych zadan;

- 0sigga sukcesy w konkursach i olimpiadach na szczeblu pozaszkolnym.



